Kolping Katolikus Szakiskola 

Esztergom

3 éves (2009-2012)

fejlesztési terv

I./ Az iskola fenntartója 1994-től 1999-ig a Kolping Oktatási és Művelődési Alapítvány volt. 1999-től a Magyar Kolping Szövetség lett, amely a Püspöki Konferenciától intézményfenntartói jogot kapott. 2007. szeptember 1-től a Kolping Oktatási és Szociális Intézményfenntartó Szervezet vette át fenntartásunkat. Tíz társintézmény tartozik hozzá az oktatási területen és több mint 20 a szociális területen.

II./ Iskolánk küldetésének tekinti, hogy elősegítse a tanulási nehézséggel küzdő, halmozottan hátrányos helyzetű, valamint a sajátos nevelési igényű tanulók teljes, harmonikus személyiségfejlesztését, szakmai kibontakozását, szakmunkás bizonyítvány megszerzését.

Céljaink:

· Az iskolánkban tanuló 14-22 év közötti fiatalok sokoldalú személyiségfejlesztése.

· A tanulók megóvása az elkallódástól, első szakmához juttatásuk, munkába állításuk, beillesztésük a társadalomba.

· A 9-10.évfolyam általános műveltséget megalapozó nevelése-oktatása során teljesedjenek ki képességeik, melyek alkalmassá teszik őket a szakmatanulásra.

· A szakmai évfolyamok befejezése után legyenek képesek sikeres szakmai vizsgát tenni, tudásuk, képességeik feleljenek meg a munkába állásuk idején támasztott elvárásoknak, követelményeknek.

Feladatok:

- Általános személyiségvédelem, személyiségfejlesztés, zavarszűrés-és felismerés, prevenció.

- Tanulóink sajátítsák el a közösségi együttélés szokásait, normáit, szabályait.

- Mind a magatartási, a tanulási, a beilleszkedési nehézséggel küzdő, mind a tehetséges tanulókkal való törődést az órákon való differenciált foglalkoztatással, mind a tanórán kívüli szakköri és korrepetálási lehetőségekkel oldjuk meg.

- A gyermek-és ifjúságvédelmi feladatokat a fejlesztőpedagógus irányításával az iskola tanárai együttesen végzik.

- Külön program alapján zajlik a tanulási kudarcnak kitett tanulók felzárkóztatása.

- A szociális hátrányok enyhítésében mind az iskola alapítványa, mind a társszervek részt vesznek.

- Az iskolában 2000. októberétől folyik a minőségbiztosítás-minőségfejlesztés kiépítése, munkánkkal elnyertük az EFQM embléma használatának jogát.
III./ 2003-tól 2006-ig változatlan formában működött a közismereti évfolyamon a szakmák előkészítése. Szerettük volna minél későbbi időpontra tolni a hozzánk érkező tájékozatlan tanulók szakmaválasztását. 

Az eltelt időszak gyakorlata és a törvényi változások, arra késztettek bennünket, hogy már a nyolcadikos jelentkezésnél a tanulók konkrétan szakmacsoport megjelölésével adják be jelentkezési lapjukat. 

A szakmára való minél alaposabb felkészítés érdekében tantestületünk úgy döntött, hogy a 2006/2007-es tanévtől a tizedik évfolyamban a szakmai alapozás elméletét és gyakorlatát, a 2007/2008-as tanévtől pedig a kilencedik évfolyamban is a pályaorientációt és szakmai gyakorlatot szakmaspecifikussá tesszük. Ennek keretében az elméleti tantárgyakat és azok tartalmát magunk határoztuk meg. Az elmúlt két év gyakorlata visszaigazolta elgondolásunk helyességét. 

Jelenleg 9-10. osztályra épülő szakmunkásképzést folytatunk az alábbi szakmákban:


33 7826 02
szakács


33 7822 01
pincér 


33 5262 01
asztalos


31 5216 17
szobafestő-mázoló és tapétázó


31 8999 01
dajka

2008. szeptember 1-jétől az új OKJ szerinti képzéseink:


33 582 04 1000  
festő, mázoló és tapétázó


31 582 08 1000   
épületasztalos


33 811 02 1000  
pincér


33 811 03 1000  
szakács

A 9-10. évfolyamon a „B” szakiskolai változat alapján oktatunk. Ezzel is szerettük volna elkerülni, hogy tanulóink lemaradását tovább fokozzuk és elősegíthessük az esetleges iskolaváltást, az integráltan nevelt fogyatékos tanulóinknál elkerüljük a további negatív megkülönböztetést, stigmázást. Az utóbbi években három párhuzamos 9. osztályt, és két vagy három 10. osztályt tudtunk indítani. 

IV./ Az új OKJ bevezetésével szűkült a lányok számára választható szakmák köre, mert elsősorban középiskolai végzettségre épülő szakmákat találhatunk a jegyzékben. Esztergom városában több szakiskola is működik, de egyikben sem képeznek a szociális területre, pedig a városban és környékén sok szociális intézmény található, melyekben idősek és fogyatékosok kapnak szükségleteiknek megfelelő ellátást. 

A  2009/2010-es tanévtől a 11.évfolyamon, a 2010/2011-es tanévtől a 9. évfolyamon felmenő rendszerben szeretnénk bevezetni a szociális gondozó és ápoló szakmai képzést. Alapító okiratunk és működési engedélyünk lehetővé teszi a képzés beindítását.Ezzel növelhetnénk a választékot a lányos szakképesítéseknél, mivel a dajka képzés utoljára indulhatott ebben a tanévben. A szociális képzés beindításához a személyi és tárgyi feltételeket ebben és a következő tanévben kívánjuk megteremteni. Szeretnénk megnyerni az önkormányzat engedélyét a szakmai együttműködésre, a kórház és a szociális intézmények használatára a gyakorlati képzéshez. Kollégáink közül jelenleg is rendelkeznek a képzés beindításához szükséges képesítéssel, de a hiányzó szakértelmet továbbképzés keretében és új felvétellel biztosítanánk. 
Intézményünk mindegyik oktatott szakképesítése támogatottként szerepel a Közép-dunántúli Regionális Fejlesztési és Képzési Bizottság 22/2008. (IX.24.) számú határozatában.
A fentieknek megfelelően képzési létszámunkat a következőkben határoznánk meg:
	Szakképesítés/Tanév
	2009/2010
	2010/2011
	2011/2012

	Épületasztalos
	9.évf.:  13 fő
	9.évf.:  13 fő
	9.évf.:  13 fő

	
	10.évf.:13 fő
	10.évf.:13 fő
	10.évf.:13 fő

	
	11.évf.:12 fő
	11.évf.:12 fő
	11.évf.:12 fő

	
	12.évf.:12 fő
	12.évf.:12 fő
	12.évf.:12 fő

	
	13.évf.:12 fő
	13.évf.:12 fő
	13.évf.:12 fő

	Pincér
	9.évf.:  24 fő
	9.évf.:  24 fő
	9.évf.:   24 fő

	
	10.évf.:22 fő
	10.évf.:22 fő
	10.évf.: 22 fő

	
	11.évf.:20 fő
	11.évf.:20 fő
	11.évf.: 20 fő

	
	12.évf.:14 fő
	12.évf.:20 fő
	12.évf.: 20 fő

	
	13.évf.:10 fő
	13.évf.:20 fő
	13.évf.: 20 fő

	Szakács
	9.évf.:  26 fő
	9.évf.:  26 fő
	9.évf.:  26 fő

	
	10.évf.:22 fő
	10.évf.:22 fő
	10.évf.:22 fő

	
	11.évf.:20 fő
	11.évf.:20 fő
	11.évf.:20 fő

	
	12.évf.:20 fő
	12.évf.:20 fő
	12.évf.:20 fő

	
	13.évf.:11 fő
	13.évf.:20 fő
	13.évf.:20 fő

	Festő, mázoló és tapétázó
	9.évf.:13 fő
	9.évf.:13 fő
	9.évf.:13 fő

	
	10.évf.:13 fő
	10.évf.:13 fő
	10.évf.:13 fő

	
	11.évf.: 12 fő
	11.évf.: 12 fő
	11.évf.: 12 fő

	
	12.évf.:12 fő
	12.évf.:12 fő
	12.évf.:12 fő

	
	13.évf.:12 fő
	13.évf.:12 fő
	13.évf.:12 fő

	Szociális gondozó és ápoló
	9.évf.:   0 fő
	9.évf.:   13 fő
	9.évf.:  13 fő

	
	10.évf.: 0 fő
	10.évf.:   0 fő
	10.évf.:13 fő

	
	11.évf.:12 fő
	11.évf.: 12 fő
	11.évf.:12 fő

	
	12.évf.:  0 fő
	12.évf.: 12 fő
	12.évf.:12 fő

	
	13.évf.:  0 fő
	13.évf.:   0 fő
	13.évf.:12 fő


Esztergom, 2008. október 08.
